Gestdo de Carreira

")

Megalnovacao

Treinamento e Consultoria

Escolhas

Vocé é o resultado
das escolhas que
vocé mesmo faz.
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ESCOLHAS
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O que é Sucesso?
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Financeiro

i e
Profissional
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Gestdo de Carreira

Que caminho
devo seguir???
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Planejamento Pessoal e Profissional

Fonte: Amarildo Nogueira, 2009
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Estabelecimento de METAS

Inovacao

hﬂENSURAVEL

E SPECIFICA
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T EMPORAL

A LCANCAVEL

S ATISFACAO
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Estabelecimento de METAS

Inavacao

hﬂ ENSURAVEL

E preciso estipular um nimero
para ter uma referéncia de
onde se deseja cheqgar.
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Inovacao

Estabelecimento de METAS

E SPECIFICA

Determinar o que desejamos

com a realizacao desta meta.
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Estabelecimento de METAS

T EMPORAL

Analisar todo o caminho a ser
percorrido para determinar o
tempo necessario para
realizacéo da Meta.
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Gestdo de Carreira

Estabelecimento de METAS

Inovacao

A LCANCAVEL

Descrever passo-a-passo 0
gue precisa ser feito para
concretizar a Meta
estabelecida.
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Estabelecimento de METAS

S ATISFACAO

Descrever o quanto
representara para vocé a
concretizacao da Meta
realizada. Trata-se de uma
satisfacao pessoal.
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Gestdo de Carreira

Foco para o Futuro

Estabelecendo sua Meta

Elabore vocé uma Meta, para
algo que vocé deseja muito em
sua vida, para daqui 5 anos.
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Citacao

“Aquele que quer governar
outros, primeiro precisa ser
senhor dele mesmo”

Philip Massinger
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Acredite em vocé!
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HISTORIA DE SUCESSO ¥

Editorial

ois de 250 cursos de paegraduacio em 35 drecs
M o conhecimentc esfio com inscrighes obetas no
Grande ABC. Represantam um o H

Idilas que go oroe istas profissionas, C
retorne do investimento & alic &
Pesquisa do FGV mostro g
do em Administacso, par exemplo, pode ganhar 96% o
mais da que um bacharel sa mesma drea. O deser pe
resutade do foto de que muiles empresas j& esido sslecionarnr
s com bosa nessa nova exigin

prom

da sar diferencicl & tomoam-se préreguisic para muitas vo-
olguns cosas, uma segunda groduncdo 4d o suparte
necessdro oo complemenio do profissional.

Os esp 3 consullados pelo Didrio durante o prepo-
rogiic deste coderns de educagso conti
& g horg, Guem ndo embarcor 7

voda Goromien
v exigé
icado pars cou-

Munca o Brasil produziu fankas especialistas como ogara.
“m 2006, foram corferidos 41,627 tiulos de mesires e dou
ero esit longe do ideal.

ades pela Cor

e menlas o sou
par postos de comanda numa grande empreso.

Esperamos que o leilor encontre agqui o gue melhor sa
odapio 43 sues necessidades profissionals. Boa le'tum e pro
missargs conguisios profssionois.

Apds Grande AR é o maplementn Repartagem
e educagio costionda do ok Guimaches
Difiria do Grande ABC. Diagramagio

Demetria Damiani
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Megainovacao
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Gestdo de Carreira

Mensagem

Voceé é, essencialmente, frutg

de suas escolhas.

Entao escolha...

Escolha ser o melhor que

puder!
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Gestdo de Carreira

Mensagem

egalnovacao

S0 e duradouro aquilo que

se renova todos os dias
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.". www.megainovacao.com.br
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